
ALGEMENE VOORWAARDEN 

Good Vibes Agency 

Artikel 1 – Definities 

Good Vibes Agency is een casting- en staffingbureau gevestigd te Amsterdam en 
ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 65470877. 

Onder talent wordt verstaan: modellen, acteurs, actrices, figuranten, hosts, hostessen, brand 
ambassadors, promotiemedewerkers, hospitality personeel, dansers, influencers, content 
creators en overige professionals die via Good Vibes Agency worden ingezet. 

Onder opdrachtgever wordt verstaan iedere natuurlijke persoon of rechtspersoon die 
gebruikmaakt van de diensten van Good Vibes Agency. 

 

Artikel 2 – Toepasselijkheid 

Deze algemene voorwaarden zijn van toepassing op alle offertes, boekingen, 
overeenkomsten, opdrachten en diensten van Good Vibes Agency. 

Afwijkingen van deze voorwaarden zijn uitsluitend geldig indien deze schriftelijk zijn 
overeengekomen. 

 

Artikel 3 – Offertes en Boekingen 

Alle offertes zijn vrijblijvend tenzij schriftelijk anders vermeld. 

Een boeking is definitief zodra deze schriftelijk is bevestigd door zowel opdrachtgever als 
Good Vibes Agency. 

Good Vibes Agency behoudt zich het recht voor een aanvraag of opdracht zonder opgaaf 
van redenen te weigeren. 

 

 

 

 



Artikel 4 – Optieboekingen 

Een optieboeking is geen definitieve boeking. 

Een optie geeft tijdelijk voorrang op beschikbaarheid, maar vormt geen bindende 
overeenkomst. 

Good Vibes Agency behoudt zich het recht voor om op ieder moment een definitieve 
bevestiging te verlangen. 

Indien een optie niet binnen de gestelde termijn wordt bevestigd, vervalt deze automatisch 
en kan Good Vibes Agency de betreffende beschikbaarheid vrijgeven. 

 

Artikel 5 – Diensten 

Good Vibes Agency biedt onder andere de volgende diensten aan: 

●​ Casting 
●​ Talentbemiddeling 
●​ Event Staffing 
●​ Hospitality Staffing 
●​ Hosts & Hostessen 
●​ Brand Ambassadors 
●​ Promotieteams 
●​ Dansers 
●​ Influencers 
●​ Content Creators 
●​ Campagnetalent 
●​ Productieondersteuning 

 

Artikel 6 – Betaling 

Facturen dienen binnen veertien (14) dagen na factuurdatum volledig te zijn voldaan. 

Bij overschrijding van de betalingstermijn verkeert opdrachtgever van rechtswege in 
verzuim. 

Alle buitengerechtelijke incassokosten, wettelijke rente en eventuele gerechtelijke kosten 
komen volledig voor rekening van opdrachtgever. 

Good Vibes Agency behoudt zich het recht voor toekomstige opdrachten op te schorten 
totdat openstaande facturen volledig zijn voldaan. 

 



Artikel 7 – Aanbetaling 

Voor onderstaande diensten geldt een verplichte aanbetaling van 50% van het 
overeengekomen bedrag: 

●​ Figuranten 
●​ Modellen 
●​ Acteurs 
●​ Actrices 
●​ Dansers 
●​ Influencers 
●​ Content Creators 
●​ Campagnetalent 
●​ Maatwerk castingprojecten 

De aanbetaling dient vóór aanvang van de opdracht te zijn voldaan. 

De aanbetaling is niet restitueerbaar. 

Hosts, eventstaff en brand ambassadors worden in beginsel achteraf gefactureerd, tenzij 
schriftelijk anders overeengekomen. 

 

Artikel 8 – Annuleringsvoorwaarden 

Bij annulering van een bevestigde boeking gelden de volgende voorwaarden: 

●​ Meer dan 72 uur voor aanvang: kosteloos annuleren. 
●​ Binnen 72 uur voor aanvang: 50% van het overeengekomen bedrag is verschuldigd. 
●​ Binnen 24 uur voor aanvang: 100% van het overeengekomen bedrag is 

verschuldigd. 

Eventuele reeds gemaakte kosten, waaronder maar niet beperkt tot reis-, parkeer-, verblijf-, 
locatie-, casting- of productiekosten, kunnen aanvullend worden doorbelast. 

Indien een aanbetaling is voldaan, wordt deze bij annulering niet gerestitueerd. 

 

Artikel 9 – No-Show of Voortijdige Beëindiging 

Indien een opdrachtgever een opdracht annuleert, onderbreekt of beëindigt nadat talent 
reeds aanwezig is, onderweg is of reeds werkzaamheden heeft verricht, blijft het volledige 
overeengekomen bedrag verschuldigd. 

 

 



Artikel 10 – Reiskosten en Overige Kosten 

Tenzij schriftelijk anders overeengekomen worden onderstaande kosten afzonderlijk 
gefactureerd: 

●​ €0,25 per gereden kilometer binnen Nederland 
●​ Parkeerkosten 
●​ Verblijfskosten 
●​ Tol- en vervoerskosten 
●​ Overige noodzakelijke projectgebonden kosten 

 

Artikel 11 – Nacht-, Zondag- en Feestdagtoeslagen 

Good Vibes Agency behoudt zich het recht voor aanvullende toeslagen toe te passen voor: 

●​ Werkzaamheden tussen 22:00 uur en 06:00 uur 
●​ Werkzaamheden op zondagen 
●​ Werkzaamheden op officiële feestdagen 
●​ Opdrachten met uitzonderlijke werktijden 

Eventuele toeslagen worden vooraf aan opdrachtgever gecommuniceerd. 

 

Artikel 12 – Gebruik van Beeldmateriaal en Buy-Outs 

Alle tarieven zijn exclusief gebruiksrechten, tenzij schriftelijk anders overeengekomen. 

Gebruik van beeldmateriaal is uitsluitend toegestaan binnen de overeengekomen: 

●​ Duur 
●​ Regio 
●​ Campagne 
●​ Mediakanalen 
●​ Gebruiksdoeleinden 

Gebruik buiten de overeengekomen voorwaarden vereist voorafgaande schriftelijke 
toestemming van Good Vibes Agency en kan aanvullende kosten met zich meebrengen. 

 

 

 

 



Artikel 13 – Talentdatabase en Lookbook 

De online talentdatabase, portfolio's en lookbooks van Good Vibes Agency zijn uitsluitend 
bedoeld voor het beoordelen van kandidaten. 

Het is niet toegestaan om zonder schriftelijke toestemming van Good Vibes Agency: 

●​ Profielen op te slaan 
●​ Foto's of video's te downloaden 
●​ Portfolio's te verspreiden 
●​ Gegevens van talenten commercieel te gebruiken 
●​ Gegevens buiten het boekingsproces te gebruiken 

 

Artikel 14 – Rechtstreekse Inhuur van Talent 

Het is opdrachtgevers niet toegestaan talent dat door Good Vibes Agency is voorgesteld, 
geselecteerd, gecast of ingezet rechtstreeks te benaderen, in te huren of opdrachten te 
verstrekken buiten Good Vibes Agency om. 

Deze bepaling geldt gedurende vierentwintig (24) maanden na de laatste samenwerking 
tussen opdrachtgever en het betreffende talent. 

Bij overtreding is opdrachtgever een direct opeisbare vergoeding verschuldigd ter hoogte 
van tweemaal de waarde van de betreffende opdracht, met een minimum van €5.000 per 
overtreding. 

 

Artikel 15 – Veilige Werkomgeving 

Opdrachtgever is verantwoordelijk voor een veilige, professionele, respectvolle en wettelijk 
conforme werkomgeving. 

Good Vibes Agency behoudt zich het recht voor om talent direct terug te trekken uit situaties 
die naar haar oordeel onveilig, discriminerend, intimiderend, ongepast of onwettig zijn. 

Het volledige overeengekomen bedrag blijft in dergelijke gevallen verschuldigd. 

 

 

 

 

 



Artikel 16 – Weersomstandigheden en Overmacht 

Good Vibes Agency kan niet aansprakelijk worden gehouden voor vertragingen, wijzigingen, 
annuleringen of schade die ontstaan als gevolg van weersomstandigheden of andere 
vormen van overmacht. 

Onder overmacht wordt onder meer verstaan: 

●​ Extreme weersomstandigheden 
●​ Stakingen 
●​ Ziekte 
●​ Verkeersproblemen 
●​ Overheidsmaatregelen 
●​ Technische storingen 
●​ Natuurrampen 
●​ Overige omstandigheden buiten de redelijke invloed van Good Vibes Agency 

 

Artikel 17 – Aansprakelijkheid 

Good Vibes Agency is uitsluitend aansprakelijk voor directe schade die het gevolg is van 
aantoonbare opzet of grove nalatigheid. 

Iedere aansprakelijkheid is beperkt tot maximaal het factuurbedrag van de betreffende 
opdracht. 

Good Vibes Agency is niet aansprakelijk voor: 

●​ Indirecte schade 
●​ Gevolgschade 
●​ Winstderving 
●​ Reputatieschade 
●​ Verlies van gegevens 
●​ Handelingen of nalatigheid van talent 
●​ Handelingen van derden 

 

Artikel 18 – Privacy 

Persoonsgegevens worden verwerkt conform het Privacybeleid van Good Vibes Agency en 
de geldende privacywetgeving. 

Talentregistraties kunnen worden verwerkt via externe systemen waaronder Casting42. 

 

 



Artikel 19 – Intellectueel Eigendom 

Alle content, portfolio's, foto's, profielen, teksten, logo's, databases, ontwerpen en overige 
materialen van Good Vibes Agency blijven eigendom van Good Vibes Agency of haar 
rechthebbenden. 

Niets uit deze materialen mag zonder voorafgaande schriftelijke toestemming worden 
gekopieerd, gepubliceerd, verspreid of commercieel gebruikt. 

 

Artikel 20 – Toepasselijk Recht 

Op alle overeenkomsten met Good Vibes Agency is uitsluitend Nederlands recht van 
toepassing. 

Geschillen die voortvloeien uit overeenkomsten met Good Vibes Agency worden uitsluitend 
voorgelegd aan de bevoegde rechter in Nederland. 

 

Good Vibes Agency​
Amsterdam, Nederland​
KvK: 65470877​
E-mail: info@goodvibesagency.world 
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